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ATERUPPSTART... L

OMSTART SKER...VAD GOD DROJ...

Har ska dammas har ska stddas. Allt for att vi ska kunna presentera ett nytt farskt rykande nyhetsbrev
for Er medlemmar att kunna ta del av.

Som ni alla vet har gamla "Seko Eko” gétt i graven nagra &r for att nu dntligen ateruppsta, likt de
hjarntorstande zombierna i "The Walking Dead”. Dock hoppas vi att var ateruppstandelse ska vara av
den trevligare varianten &n att vi ska dta upp era hjarnor, snarare vill vi fylla era hjarnor med det mest
aktuella och viktiga som finns att féormedla gillande vart fackliga arbete.

Hoppas med att ni har 6verseende med att uppstarten kan ta lite tid, likt en norsk reset pa en Regina,
och att vi haller tummarna for att alla teknikens under ska var med oss sd att vi i fortséttningen kan ge
ut detta nyhetsblad med jamna mellanrum.

Dagsfirsk och absolut snabbaste sittet att ta del av ny information gillande véar egna klubb samt Seko
SJ finns alltid att finna pa vir hemsida http://sekomd119.se/ eller Facebook http://
facebook.com/SekoMalartag samt http://blogg.sekosj.se/

Ta gérna en titt in pd hemsidan/Facebook och kom med forslag om vad som kan behévas laggas till

eller dndras for att vi ska kunna forbattra den till Er fordel. I DEN HAR UTGAVAN
Ar det dven nigon utav Er medlemmar som skulle vilja bidra med négot till nyhetsbladet, tveka inte O 1
att kontakta oss! Vi tar tacksamt emot allt av intresse for att kunna publicera detta till allas trevnad.
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dntligen rotts i hamn och kommer att betalas ut pa junilonen, nya l6nen samt retroaktivt fr o m 1 april.
Seko har i forhandlingar uppnétt deras malséttning att vira medlemmar med befattningslon ska ha
samma lonestege som 6vriga anstillda med befattningslon. Lonepotten har tilldelats ytterligare 0,15%

Styrelsen & Redaktion

utover tidigare 2,3 %. Kontentan av detta innnebir att vara timanstillda som blivit beordrade/ INTRESSANT ATT VETA
ombeordrade senare dn 48 h fore aktuell tjanstgoringsdag inte far det sérskilda

tidsforskjutningstillagget pa 6 %, utan att detta istéllet fordelas pa den genomsnittliga 16nen (GFL). P& e Anmil er redan nu till nasta
sé satt hojs den genomsnittliga 16nen for alla istéllet for att vi méste hélla koll pa att dessa sérskilda Spéra SJ-utbildning i host!

tidsforskjutningstillagg fordelas ut som de ska. L . -
e Missa inte att anmala er till vara

Arbete som Seko jobbar med for oss medlemmar i vart kollektivavtal Spara SJ for att minska sommaraktiviteter. Sista
bortovarotiden och battre schemaldggning samt forsoka f4 till en ”skall”-skrivning gillande att sluta chansen!

fore kl 19 och borja tidigaste kl o5 mot FP, fortgér efter att 16neférhandlingar ar avslutade. o Rapportera in till

skyddsombuden!

e Red ut begreppen rast vs. jour !



KUNSKAP AR MAKT!

Arbetet for var styrelse gar framéat och dven
pa var front ar det utbildningar for manga
utav oss som géller. For vira nytillkomna i
styrelsen Tomas Sjoberg (Et), Bjorn Nilsson
(Et) samt vart nya skyddsombud pa
forarsidan Jessica Sundberg (Va) ska kursen
“Vald pa jobbet 17 genomforas till hosten
for att se till att de har en stabil grund att
starta sin fackliga karriar pa.

Utbildningen BAM (Battre Arbetsmiljo) ar
obligatoriskt att ha for att delta i moten
géllande arbetsmiljo sdsom skyddsombud
eller om du sitter med i ndgon
skyddskommitté , darfor kommer ny
ordforande Sara Wirén, nytt skyddsombud
Jessica Sundberg samt Anders Hedlund,
som sitter med i skyddskommittén for
Trafik, att genomfora denna kurs sé fort den
gar av stapeln.

Ny Spara SJ-utbildning har skjutits fram till
hosten 2015 da det enbart inkom tva
stycken intresseanmailningar till virens
omgang i april. Det ar av stor vikt att ga
denna kurs da det dr mycket i vart
kollektivavtal som standigt uppdateras och
manga saker kan man ha glomt av. Missa
inte att anmala er till nésta kursstart redan
nu. Kursen pagér i tva dagar och man far
ersittning for forlorad arbetsfortjanst med
101 kr/h, trevligt séllskap med kollegor, fika
och lunch. Missa inte detta tillfillet!

Anna Hagberg i vér styrelse ar anmald att i
framtiden delta pa utbildningen "Det svara
samtalet” for att vara vl forberedd for er
medlemmar nir det kan uppkomma
situationer som kan vara svéra att hantera
pga till exempel omstillningar,
uppséigningar m.m.

Ny Spara SJ-utbildning berdknas till hosten 2015. Missa inte att anmdala
er redan nu!
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*  Spara SJ-utbildning till
hosten 2015—Passa pa att
anmala er redan nu till var
sudieansvarig Peter
Svensson pa 070-724 2182
eller peter.b.svensson@sj.se.

*  Tvarfacklig
medlemsutbildning
21/10 — 23/10 2015 - Lir
dig mer om dina rattigheter
och skyldigheter som
medlem i facket och pé
arbetsplatsen.

* Sommarkurs for
ensamstiende med barn
7-10/7 - Kombinera sol,

bad, fackliga aktiviteter m.m.

pa Vilsta campingomrade
samt Parken Zoo.

* ABF-kurser—Som medlem
i Seko har du alla kurser pa
ABF subventionerade med
200 kr . Passa pa att gora
nagot kul under sommaren!

klubb Milartag
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Inbjudan sommarkurs med Parken Zoo Eskilstuna

LO-distriktet i Mellansverige bjuder in dig som ér ensamstiaende med
barn till en sommarkurs med dvernattning. Vi kommer att tillbringa
dagarna pa Vilsta sporthotell som ligger vackert beldget strax utanfor
Eskilstuna.

Pa Vilsta kommer vi under tre intressanta dagar prata om bland annat
facket, jobbet, samhillet.

Maénga roliga aktiviteter for dig och barnen &r planerade under dessa
dagar.

Vi avslutar sommarkursen med en gemensam dag pa Parken Zoo.

Vilsta sporthotell&camping Vasaviigen 80, 632 29 Eskilstuna

Vecka 28, Sommarkursen startar tisdagen den 7 juli klockan 10.00 och
avslutas fredagen den 10 juli efter frukost.

ESKILSTUNA

ANMALAN GORS | FORSTA HAND TILL VAR STUDIEANSVARIG PETER
SVENSSON: peter.b.svensson@sj.se eller 070 - 724 21 82.

Du kan dven skicka in anmalan sjélv, se bifogad anmalningsblankett, men
meddela detta till Peter s3 vi kan fora statisk dver deltagandet.

Sista anmaélningsdag: 5 juni

LO-distriktet star for logikostnader samt mat och intréide till Parken
Zoo. Eventuella resor till och frin Eskilstuna bekostas av deltagaren
sjdlv.

Ta chansen att anmiila dig till sommarens roligaste och intressantaste
dagar redan idag. Antal platser @r begrénsat.



SOMMAR Tis5

Sommarens turlistor har slappts och
varit ute for paseende hos
turlistombuden och finns nu
publicerade pa vart nya Intranét.
Diverse smaandringar av de turer vi
jobbar pa nu kommer att ske da det ar
stort banarbete i Balsta flera veckor
samt mer kvartstid d4 trafiken &r
reducerad under sommaren. Som
vanligt d& det nalkas banarbete pa vara
strackor sa kan vi rakna med
organiserat “kaos”. Viska gora allt i
var makt for att se till att rastlokaler
(som kan ta form av t ex en buss) finns
att tillgd pé platser dar trafikavbrott
planerats. Alla har enligt lag ratt till
rast. Detta innebdr att du ska ha
mojlighet att kunna lamna din
arbetsplats, virma din mat och kunna
stdnga av mobilen i minst 30 minuter.
Kom ihag att vid férseningar ta din
lagliga rast efter 5 timmars arbetstid!
Skulle négot hénda &r det du som
individ som far st till svars om du inte
sett till att ta din rast eftersom vi har
sikerhetstjanst.

Med sommaren kommer ocksa alla banarbeten...

SKUBBVERKSAMHET I SOMMAR

Efter att Seko i forhandlingar tillsammans med SJ forsokt att komma fram till en bra
16sning 6ver sommarens verksamheter, efter att det fran tidigare &r kommit klagomal
frdn medlemmar att verksamheten skotts forkastligt, godtog SJ Sekos allas krav utom att
juli ménad skulle vara en egen avstamningsperiod. Sekos krav var:

e  Prelimindr ménadslista for perioden
1/7—8/8 som publicera den 15/5

e  Listan blir definitiv den 15/6.

e  Ingablanka dagar for de som gar pa
fast lista. Andringar efter denna
tidpunkt skall generera
tidsforskjutningstillagg enligt Spara
SJ, samt en personlig kontakt.

e  Juli ménad ska vara en egen
avstamningsperiod.

e  Ordinarie gruppnycklar géller fram
till 27/6 samt efter 8/8.

Efter att SJ prata med ST och Saco valdes
en annan tidsperiod &n vad som tidigare
overenskommit, vilket skulle innebara
fria tyglar for SJ att d&ndra vara scheman
hur som helst, enligt samma kaosartade
planering som tidigare ar. Seko valde da
att forkasta SJ forslag vilket i slutdndan
innebir skubbverksamhet for alla som
jobbar i sommar.

BANARBETEN SOM
BEROR OSS:

. Balsta—Stockholm 27
juni—3 aug

e  Goteborg—Alingsas 5-7
juni

RAPPORTERA!

For att vi 6verhuvudtaget ska
kunna forbéttra var arbetsmiljo
och fé battre planering och hjalp
vid banarbeten, sa ar det av
yttersta vikt att ni rapporterar nar
nagot inte fungera som det ska pa
stationer dér trafikavbrotten
forlagts. Ar det for lite bussar,
ingen personal pa plats, stressade
moment vid vandningar m.m.,
skriv rapport sé att vi kan f&
underlag for att det inte fungerar
bra. Senaste banarbetet vid Tierp
har inte varit planerat fullskaligt
efter antal resenérer som beriaknas
dka dar. Bussar har saknats,
overgangar har inte fungerat da
buss och tag inte gar i fas med
varandra osv. Den som i slutdindan
far ta alla problem ar vi som
jobbar ombord, vilket kan bli
pafrestande i langden.

Rapportera in till oss sd vi har
fakta och underlag for vad som
hénder dar ute pé stationerna och
ute pa linjen, annars kan vi aldrig
fa till ndgon forandring!

Banarbetet i Balsta i sommar
kommer att piga under en langre
tid ca 6 veckor, s se till att
rapportera redan fran forsta start
for att kunna f en behaglig
arbetsmiljo pa stationen. Det
kommer aven att ske storre
evenemang under denna period
som kommer 6ka resandeantalet,
sd var uppmarksamma pa farliga
hot- och valdssituationer.




VARA SKYDDSOMBUD

Om du vill komma i kontakt
med nagon utav vara
skyddsombud for fragor eller
rapporter finner ni nedan
vilka som #r ansvariga for
vilket omrade. Ar det en
lingre rapport eller fraga, ta
da och maila in sa
skyddsombuden far lite tid pa
sig att kunna ge dig ett
fullkomligt svar.

e Per Morin —

070-003 75 02, Et omb ord.
e Malin Utberg —

076-809 13 29, Et omb ers.
e Caroline Hallberg —
070-202 44 57, Va omb ord.
¢ Linda Johansson —
070-724 14 62, Va omb ers
o Jessica Sundberg —

076-614 37 05, Va Lokf

Scdkerhetstdnk?!

SKYDDSOMBUDET RAPPORTERAR

Fran var lokala skyddskommitté i Vasteras
framkom att det saknas en nodutgang
(det kravs tva stycken) i vért stationshus
nattetid i vinthallen. Denna ska ordnas
snarast och en tryckknapp ska finnas
installerad for att ta sig ut via de tva
glasdorrarna mot entrén till gatan.

Det informerades om att en
evenemangskoordinator har utsetts , Tony
Tegerdahl, for att kunna sammanstélla
olika evenemang som kan komma att
paverka vara tdg. Det var en ny
arbetsordning for fa fram en fungerande
plan Gver att sdkerstilla bl a att tillrackligt
manga vagnar finns i tiget, vakter m.m.
Caroline och Linda har suttit och
sammanstallt troliga evenemang och gett
dessa till Tony som skulle arbeta vidare
med detta. Ar det nigot evenemang ni
kommer pa som skulle kunna vara av
intresse, tveka inte att ta kontakt med
négon av véra skyddsombud.

En skyddsrond dver vara bangérdar samt
stationshus ska genomf6ras inom den
néarmsta framtiden av vara skyddsombud.
Sarskilt vara bangdrdar ar kraftigt
undersatta vad det giller underhall, s& vi
ska passa pa att trycka pa denna punkt
med nytt gdnggrus, ljus m.m.

Fran lokala skyddskommittén i Eskilstuna
har det varit mycket diskussioner kring de
alla trafikst6rningar pa Svealandsbanan
som varit den senaste tiden. Dessa har
bidragit till otrevlig stimning ombord och
rapporter om hot— och valdssituationer
har inkommit. Overenskommelse om att
g4 tva och tva pa tagen igen dér det behovs

har godkénts, bara man meddelar detta
till foraren innan si denne vet var
ombordpersonalen befinner sig.

Rapport fran Trafiks skyddskommitté
framkom att det forekommit att man
fragat forare om kamratstod vid
pékorning. Detta ska inte vara en 6nskan
utan foraren ska tas ur tjanst samt
kamratstodjare SKA finnas pa plats, kom
ihég det! Man héller pd att se 6ver att byta
ut instruktorsstolen pa X55 och i
framtiden dven vér liknande utfallbara
tripall i X50. Aven X40s intstruktorsstol
har diskuterats om att flytta d4 man sitter
for langt in i hornet for att se ndgot.

Projekt Ratio gick igdng den 4e maj med
nedbemanning ombord pa X2000
direkttdg samt X55. Skyddsombuden
jobbar febrilt for att hitta underlag till att
inte genomfora fler neddragningar bl a
genom att kolla sjukstatistiken 6ver
aktuella tag for neddragningarna, bakat i
tiden samt for de framtida dkningarna.
Vad vi kan hjilpa till med for att stoppa
framtida beskidrningar i personalen
ombord dr att visa pa vikten av att ha
ombordpersonal i varje enhet. Skriv darfor
rapport sé fort de saknas eller OPSL "tar”
personal frén tag de anser vara mindre
viktiga. Alla dessa rapporter ir av stor
betydelse for att kunna gé vidare i denna
fraga.

BEGREPPET RAST VS. JOUR

Da det varit mycket oegentligheter vad som géller vid jour respektive reserv vid utbeordning av OPSL s&
héller vara huvudskyddsombud pa att ta fram en skrivning om hur det fungerar vid de olika férfarandena.
Fram tills dess kan vi bara ge en lattare forklaring 6ver vad som géller &n sa ldnge innan annat blir

tillskrivet i avtalet.

Jour— I Spara SJ finns f6ljande beskrivning under §10 mom 2: ” Jour ir tid da arbetstagaren pé

tjdnstgoringsfri tid dr skyldig att sta till arbetsgivarens forfogande pé arbetsplatsen eller annan anvisad plats utom
bostaden for att nir behov uppkommer utfora arbete. ” Vid jourverksamhet ska du har rétt till ett rum for att
kunna sova/vila sa att du vid tjdnstgoring ska kunna arbeta utan hinder. Du ska se till att ha viskan
packad med necessér for att kunna rikna med en 6verliggning. Din arbetstid borjar att riknas fran det att
du blir utringd och géller d 12 h framét (om inget annat oforutsett sker som kréaver beordning 6vertid).

Reserv— Bendmningen reserv finns INTE reglerat i Spira SJ utan ska hanteras som en ordinarie tur.
Du kan jobba dina arbetstidregelmissiga tider, alltsd 5 h i strick samt max 2 arbetspass och sammanlagt
10 h egentlig arbetstid, 12h total arbetstid. Har du alltsé en reservtur fran kl 8—16, kan du max jobba till
kl 20. Man kan lattsamt séga att du inte behover rakna med att ta med necessér i viskan (dock galler dven
att om annat oférutsett sker som kréver beordning 6vertid kan tiderna forldngas. Se alltid till att ta din
lagliga rast efter 5 h).

Ténk dock pé att i bdda dessa fall ar det arbetgivaren som leder och fordelar arbetet samt har ritt att
beorda ut dig pa 6vertid. Skulle konflikt uppst4, ta kontakt med nagon utav oss fértroendevalda samt
arbeta vad du beordrats ut till, sd vi kan ta konflikten i efterhand istallet for att ni personligen ska behova
stéllas till svars for arbetsvégran.



77 ”> Sommar, sommar och sol,
(4/,\ Eko havet och vinden och doft av kaprifol,
\‘ klubb Malartag Sommar, sommar och sol,

T en himmel s3 bla som viol. ”’

Seko Klubb Mdlartag vill passa pa att bjuda alla
medlemmar som missade majligheten att delta pa
nagon av vara aktiviteter, som gick av stapeln i
vintras, ytterligare en chans!
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Samma koncept och samma upplagg som tidigare. Valj en utav
aktivterna och skriv sedan upp er pa anmalningslistan vid
informationstavlorna, dar aven mer ingaende information om
varje aktivitet finns att tillga.

Alternativ 1: En hejdundrandes fartfylld och blét upplevelse i
Vasterds nya actionbad Kokpunkten, en heldag i vattnets tecken.
. . Datum: 6:e juni

Alternativ 2: F6lj med pa gruvdventyr i Sala silvergruva och upplev
en del av Sveriges historia pa gastkramande 155 m djup i fuktiga
\ . bergasalar. Datum: 13:e juni

\ ‘-TA"-. -
\- h ﬂren&fv 3: Strike! Lat kdglorna falla som furor i skogen och

n uﬁgem med god mat pa restaurangen med det fyndiga

namnet ”Strike”. Datum: 6:e juni (OBS! Enbart bowling i V-as, for de
gk medlemmar som viljeratt delta fran Eskilstuna sa finns gemensam taxi hem

. } efter avslutad aktivtet.)

GLAD SOMMAR!



SEKO KLUBB MALARTAG FIRADE ESKILSTUNA
PRIDEPARAD 2015

I dagens sambhalle tycker jag det ar viktigt att
visa framf6tterna med att alla manniskor har
lika virde, att man ska kdnna att man vagar
vara vem man vill samt ocksa kunna sté for
detta. Genom att ha ett stindigt pagaende
jamlikhetsarbete i vér styrelse har i ar Seko
Klubb Milartag valt att stodja Eskilstuna
springpride for att visa vart engagemang i olika
tankanden och yttranden av individen.

Tomas Sjoberg och Sara Wirén kom pé idén att

dra ihop en familjeaktivitet kring denna hindelse da den passar alla &ldrar. Deltagandet var inte
av den storre uppslutningen men vi far se till att skapa en tradition och hoppas pa béttre visat
engagemang frin vara medlemmar tills nésta ar. Vi som deltog hade lite picknick i Rothoffsparken
innan och diskuterade livets alla avigsidor med att inte kunna véga st for den man &r. Efter
picknicken gick vi vidare for att sluta upp med resten av Eskilstuna stad och se hela det trevliga,
glada och musikfyllda paradtiget som gick igenom staden.

Allt som allt var det en vildigt trivsam dag i kdrlekens tecken som vi helt klart kommer att gora
tradition av—alla ménniskor har lika virde!

Stort tack till er medlemmar som deltog!

//Sara Wirén

“Allt som allt var det en vdldigt trivsam dag 1 kdrlekens tecken som vi helt klart
kommer att gora tradition av—alla mdanniskor har lika varde!”

STYRELSEN SEKO KLUBB MALARTAG

Seko Klubb Malartag
Sodra ringvagen 1

722 12 Vésteras Ordforande: Sara Wirén Sara.Wirén@sj.se 076-814 86 36

Telefon: 076 - 814 86 36 Vice Ordf: Anders Hedlund  Anders.Hedlund@sj.se 070-724 35 30
E-post: kontakt@sekomd119.se Kassor: Per-Hakan Akesson Per-Hakan Akesson@sj.se  070-003 79 98
www.sekomdi19.se Sekreterare: Anna Hagberg Anna.Hagberg@sj.se 070-724 12 50

www.facebook.com/SekoMalartag Studieans: Peter Svensson Peter.B.Svensson@sj.se 070-724 2182
Ledamdoter: Jimmie Andersson Jimmy.Andersson@sj.se 070-724 49 63

Tomas Sj6berg Tomas.Sjoberg@sj.se 070-724 1174
Bjorn Nilsson Bjorn.Nilsson4@sj.se 070-003 74 89

Nyhetsbladet utges av Seko Klubb Miilartig klubb 119. Klubben organiserar
anstillda inom SJ AB i Visteras och Eskilstuna.

Artiklar skrivna under eget namn innehdller personliga dsikter och behéver ddrfor inte
sammanfalla med varken styrelsens eller Seko:s dsikter.
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y/ ||| onskar veta mer om eller vill ha fortydligat eller om ni helt enkelt vill
/,' = bidra med nagot, ta kontakt med nigon av oss informationsansvariga:
4‘/‘\ e ) o T Sara Wirén— sara.wiren@sj.se, Anna Hagberg—anna.hagberg@sj.se
% Kubb Malartag eller Anders Hedlund—anders.hedlund@sj.se
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